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Strategidokumentet innehaller Skolidrottsférbundets vision, _
vardegrund, verksamhetside, verksamhetsinriktning och ekonomiska
riktlinjer.

Strategin ar langsiktig medan verksamhetsinriktningen och
ekonomiska riktlinjer beslutas for tva ar i taget.
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Vision Mer idrott for unga, av unga!

Prioriterade Un
gas .. . . = trygg
Omraden 20228 ledarskap VAXA Utbildning organisation

Svensk skolidrott &r barns och ungas idrottande, pa barns
och ungas villkor, dar barn och unga leder rorelsen.

verksamhetsidé
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VISION Mer idrott for unga, av ungal!

CHIOHITERARE Jungas VAXA Utbildnin En tygg
OMRADEN ledarskap J organisation

. Svensk skolidrott &r barns och ungas idrottande, pa barns
VERKSAMHETSIDE och ungas villkor, dar barn och unga leder rorelsen.

Vardegrund Gemenskap inklﬂggﬂ?\g Ledarskap Demokrati
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VARDEGRUND

Skolidrottsforbundets vardegrund baseras pa Idrotten Vill,
Idrottsrorelsens gemensamma vardegrund.

Var vardegrund beskriver vad som ar viktigast for oss och det
som ska forma allt vi gor. Den ar grunden for var
verksamhetsinriktning och ar dit vi stravar.

Vardegrunden ar framtagen med hjalp av enkatsvar fran
engagerade personer pa olika nivaer inom Skolidrottsféorbundet.
Utifran svaren har fyra vardeord tagits fram.




Gemenskap

Lhgas inkludering
Ledarskap
Demokrati

Skolidrottsforbundets vardeord




GEmenskap

Gemenskap inom Skolidrottsforbundet handlar om att skapa en
varm och vdalkomnande atmosfar dar alla kdanner sig delaktiga. Det
innebar att erbjuda roliga och meningsfulla aktiviteter som for
samman individer och framjar samhorighet, bade inom och
utanfor idrottens granser.

Hos oss finner individen en storre gemenskap i forening, distrikt
och forbund, dar varje persons engagemang uppskattas och alla
ges mojlighet att delta och paverka.




ungas Inkludering

Ungas inkludering ar kadrnan i Skolidrottsforbundets arbete och
speglar forbundets fokus pa barn och unga i grundskole- och
gymnasiealdern. Férbundet leds av denna malgrupp, barn och
unga, och tar tillvara pa den potential och kompetens som finns
dar.

Hos oss ar det sjalvklart att barn och unga ska ha mojlighet att
delta och paverka var idrottsrorelse pa alla nivaer, i en kultur som
ar inbjudande och tillatande.
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Ledarskap

Ledarskap inom Skolidrottsforbundet betonar vikten av ett gott
ledarskap pa alla nivaer inom organisationen. Vi varnar om vara
ledare och fostrar trygga ledare inom féreningar, distrikt och pa
forbundsniva.

Genom att ge ledarskapsutbildning och stéttning framjar vi ungas
formaga att leda och paverka. Det bidrar till en starkare och mer
inkluderande idrottsrorelse. Vi visar gott ledarskap genom att
som organisation ta genomtankta beslut och vara ungas rost
inom idrottsrorelsen.




Demokrati

Demokrati ar grundlaggande inom Skolidrottsforbundet och
svensk idrott i stort. Detta innebar att vi engagerar unga pa olika
nivaer inom forbundet, dar de far en tidig bildning i demokratiska
processer.

Genom att framja demokratiska varderingar och ge unga
mojlighet att vara delaktiga i beslut, fostras de i en demokratisk
ordning och lar sig vikten av att verka inom en demokratisk
rorelse.
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VISION Mer idrott for unga, av ungal!

CHIOHITERARE Jngas VAXA Utbildnin En tygg
OMRADEN ledarskap J organisation

Svensk skolidrott &r barns och ungas idrottande, pa barns

verksamhetsidé

och ungas villkor, dar barn och unga leder rorelsen.

VARDEGRUND Gemenskap ungas Ledarskap Demokrati

inkludering
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Var Verksamhetsidén tydliggor vart

1 A gemensamma uppdrag och uttrycker
Ve r ksam h etSI d e karnan i verksamheten.
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verksamhetsidé

Svensk skolidrott ar barns och ungas idrottande,
pa barns och ungas villkor, dar barn och unga
leder rorelsen.
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Skolidrottsforbundet ar en nationell rorelse som
vill att barn och unga ska rora sig i ett
sammanhang dar ungas inkludering ar
utgangspunkten.

Hos oss leder unga rérelsen genom att leda vara
foreningar och vara ledare pa idrottsaktiviteter.

VAR Vara unga ledare skapar varje dag arenor for
andra barn och unga att utveckla sitt idrottande,

ifteget ledarskap, sin kunsk h i
VERKSAMHE T SIDE onanicnsmenmian
gemenskap i sin egen forening.

For oss ar det sjalvklart att unga leder rorelsen.




VISION Mer idrott for unga, av ungal!

Prioriterade Un
gas < _— En trygg
Omraden 20228 JREEISEN VAXA Jtbildning - anisation

. Svensk skolidrott &r barns och ungas idrottande, pa barns
VERKSAMHETSIDE och ungas villkor, dar barn och unga leder rorelsen.
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Verksamhets-
INriktning =
VARA
PRIORITERAD
OMRADEN

| var strdvan att skapa mer idrott
for unga, av unga har vi identifierat
fyra prioriterade omraden som
tydliggor vart fokus de kommande
tva aren for att leda oss narmare
var vision.

Utifran de prioriterade omradena
(verksamhetsinriktningen)
faststaller forbundsstyrelsen
detaljerade verksamhetsmal.
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Prioriterat omrade 1:
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Vi vet att unga ar experter pa att vara unga. Darfor
arbetar vi utifran att ledare, fortroendevalda och
beslutsfattare ska vara unga.

Vuxnas stod ar viktigt men det ar unga som leder
skolidrotten. Det ar unga som leder och planerar vara
aktiviteter.

Vi bar ungas roster inom idrottsrorelsen.

Detta sammantaget innebar att vi som organisation
ska stotta, inspirera och ge forutsattningar fér unga
att ta ledande positioner. Genom att starka ungas
ledarskap kan vi tilsammans erbjuda mer idrott for
unga, av unga.



Prioriterat omrade 2: Genom fler Skol-IF med fler medlemmar kan vi
mojliggora att fler barn och unga kommer i rorelse. Vi
stravar efter att fler barn och unga ska fa testa pa fler
idrotter, satt att réra sig och satt att tavla p3, for att
hitta sin vag in i ett livslangt idrottande. Vara
foreningar erbjuder darfor en mangd olika aktiviteter.

Som forbund ser vi vardet av en mangfald av idrotter
och arbetar for att fler barn och unga ska hittaini
idrottsrorelsen. Som en del av International School
Sports Federation (ISF) kan vi ocksa vara
sprangbradan ut i ett internationellt sammanhang. Vi
stottar alla Skol-IF i att hitta sitt satt att utveckla sin
verksamhet for att na fler barn och unga.

Genom att vaxa kan vi tillsammans
erbjuda mer idrott fér unga, av unga.




Prioriterat omrade 3:

Vi tror att alla vaxer med fortroende. Darfor behover
du inte kunna allt innan du tar dig an ett uppdrag som
ledare eller engagerar dig i férening, distrikt eller
forbund. Med ratt stéd och utbildning vaxer bade
individen, foreningen och skolidrotten.

Inom skolidrotten ska unga fa maéjlighet att lara sig och
utveckla sitt eget ledarskap, med fysisk aktivitet som
bade verktyg och effekt.

Som férbund ska vi erbjuda bra och relevanta
utbildningar och forum som moéjliggoér for unga ledare
att fortbilda sig. Genom fler utbildningar kan vi
tilsammans erbjuda mer idrott fér unga, av unga.



Prioriterat omrade 4:
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For att kunna vaxa som idrottsrorelse saval som i sin
roll som ledare behovs stod. Det ska finnas trygga
personer i foreningen som guidar och pushar dig som
ledare. Du ska inkluderas och utvecklas inom en trygg
miljo och rutiner ska finnas som garanterar trygghet
for alla. Som forening kan stédet innebara att vara del
av en palitlig organisation.

En forening ska fa stéd fran organisationen runt den
o6ch|geés forutsattningar att skapa trygga och sakra
miljoer inom féreningen och for den enskilda
medlemmen. Genom att se till att var organisation ar
en trygg organisation kan vi tillsammans erbjuda mer
idrott for unga, av unga.



Vision Mer idrott for unga, av unga!

CHIOHITERARE Jungas VAXA Utbildnin En tygg
OMRADEN ledarskap J organisation

. Svensk skolidrott &r barns och ungas idrottande, pa barns
VERKSAMHETSIDE och ungas villkor, dar barn och unga leder rorelsen.

VARDEGRUND Gemenskap § . Ungqs Ledarskap Demokrati
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VAR VISION

Var vision ar att fler barn och unga ska fa
mojlighet att idrotta och rora sig pa sina egna
villkor. Vi vill att fler barn och unga ska kanna
sig trygga att kunna leda andra barn och unga,
och i sina foreningar skapa fler tillfallen for
idrott.

Inom skolidrotten ska du som ung person kanna
dig trygg, hitta en gemenskap och fa stod att
vaxa som person och som ledare.



Som forbund ska vi mojliggora for barn och
unga att leda sina egna foreningar for
rorelsegladje och livslang, allsidig aktivitet och
engagemang. Vi ser vardet av idrott i forening,

VAR VI S I O N dar medlemmarna far vara delaktiga och sjalva
forma sitt utévande, sin forening och sitt
forbund.

Skol-IF ar och ska vara barns och ungas egen
forening, med stod av vuxna.

NENSK, Darfor vill vi ha mer idrott fér unga, av unga.
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Vision Mer idrott for unga, av unga!

Prioriterade Un
gas .. . . = trygg
Omraden 20228 ledarskap VAXA Utbildning organisation

Svensk skolidrott &r barns och ungas idrottande, pa barns
och ungas villkor, dar barn och unga leder rorelsen.

verksamhetsidé

Vardegrund Gemenskap ink|LlJJ ggﬁig Ledarskap Demokrati
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Skolidrottsforbundets ekonomiska riktlinjer

Vara ekonomiska riktlinjer ar de regler och principer som Skolidrottsforbundet foljer
for att hantera vara pengar pa ett ansvarsfullt och effektivt satt. De beskriver hur vi
som forbund ska tanka, prioritera och agera kring var ekonomi.

Dessa riktlinjer hjalper till att sdakerstalla att alla pengar anvands pa ett satt som
stodjer forbundets prioriterade omraden och vision, samtidigt som man skyddar
organisationens ekonomiska halsa.




Skolidrottsforbundets ekonomiska riktlinjer

Riktlinjerna tacker allt fran hur vi far in pengar (intakter) till hur vi spenderar dem
(kostnader), investerar, och sparar for framtida behov. Riktlinjerna ar aven viktiga for
att skapa transparens och fortroende hos medlemmarna, kunna visa att pengarna
anvands klokt, och for att planera langsiktigt sa att forbundet kan fortsatta att vaxa

och utvecklas.

Riktlinjerna galler Skolidrottsforbundet, men ska genomsyra forbundets
alla nivaer.




Skolidrottsforbundets ekonomiska riktlinjer:

A Skolidrottsférbundets egna kapital ska motsvara minst 25 procent
av den arliga omsattningen.

A Skolidrottsforbundets ekonomiska uppfdljning ska standigt
utvecklas i syfte att kunna planera for framtiden.

A Skolidrottsforbundets pengar ar medlemmarnas pengar, och de
ska alltid anvandas for forbundets och medlemmarnas basta.
Forbundets vision ska vara vagledande for varje anvand krona.

A Skolidrottsférbundet ska bredda intiktsbasen till att omfatta fler,
och olika typer av, intaktskallor for att sakra en hallbar ekonomi.



Skolidrottsforbundets egna
kapital ska motsvara minst
25 procent av den arliga
omsattningen.

Skolidrottsforbundets egna kapital ar de pengar
och tillgangar som finns kvar efter att skulder ar
betalda. Det ska alltid vara minst 25 procent av
det totala vardet av alla pengar forbundet far in
under ett ar, vilket inkluderar bidrag,
medlemsavgifter, sponsring, och andra intakter.

Detta sakerstaller att forbundet har en stabil
ekonomi och kan hantera ovantade kostnader.



Skolidrottsforbundets

ekonomiska uppfoljning ska
Stindigt utvecklas i syfte Skolidrottsférbundet ska alltid arbeta for att

forbattra hur vi granskar och foljer upp var
ekonomi. Detta gor vi for att kunna planera sa
bra som mojligt for framtiden.

att kunna planera for
framtiden.

Det innebar att vi kommer forbattra och
utveckla kontrollen av intakter och kostnader,
och anvanda denna information for att fatta
beslut som hjalper forbundet att vaxa och
utvecklas over tid.




Skolidrottsforbundets
pengar ar medlemmarnas
pengar, och de ska alltid
anvandas for forbundets

Alla pengar som Skolidrottsférbundet har och
far in ska anvandas pa det satt som ar bast for
forbundet och vara medlemmar. Varje gang

och medlem"?a’r“as basta. pengar spenderas, ska beslutet om hur de
Forbundets vision ska vara anvands vara guidat av forbundets vision.

Vag!.eda“de for varje Det innebér att varje krona som gar ut fran
anvand krona. forbundet ska bidra till att vi kommer narmare
var vision om mer idrott fér unga, av unga.




Skolidrottsforbundet ska
bredda intaktsbasen till att
omfatta fler, och olika typer
av, intaktskallor for att
sdkra en hallbar ekonomi.

Skolidrottsforbundet ska jobba pa att fa in
pengar fran fler kallor. Detta ar for att
sakerstalla att forbundets ekonomi ska vara bra
dven om bidragen vi far fran
Riksidrottsforbundet (RF) andras.

Genom att ha olika satt att fa in pengar pa kan
forbundet battre hantera ovantade ekonomiska
utmaningar och fortsatta att stodja vara
medlemmar.






